
 

 

 
 
 
 

Stellenausschreibung 
 
Die Große Kreisstadt Großenhain beabsichtigt, zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle 
als  

Gemeindlicher Vollzugsbediensteter und  
Mitarbeiter Vollstreckung im Außendienst (m/w/d) 

 
im Rahmen einer Vollbeschäftigung mit 39 Wochenarbeitsstunden neu zu besetzen.  
 
Die Stelle Gemeindlicher Vollzugsbediensteter (35 Stunden) umfasst schwerpunktmäßig 
folgende Aufgabengebiete: 

 Kontrolle und Überwachung des ruhenden Verkehrs einschließlich der Überwachung der 

Parkscheinautomaten (Außendienst),  

 Erfassung und Bearbeitung der Ordnungswidrigkeiten im ruhenden Verkehr,   

 Tätigkeit als Messbediensteter bei der Überwachung des fließenden Verkehrs,  

 Vollzug von Satzungen/Verordnungen über die Wahrnehmung polizeilicher 

Vollzugsaufgaben durch gemeindliche Vollzugsbedienstete,  

 Wahrnehmung allgemeiner ortspolizeilicher Vollzugsaufgaben,  

 allgemeine Ermittlungstätigkeit, auch für andere Fachbereiche im Wege der Amts- und 

Vollzugshilfe, 

 Mitwirkung bei der Erarbeitung von Satzungen und Vorlagen, 

 Kontrolle und Absicherung von öffentlichen Veranstaltungen,  

 Zusammenarbeit mit dem Polizeivollzugsdienst bei Streifen- und Kontrolltätigkeiten. 

 
Die Stelle Mitarbeiter Vollstreckung im Außendienst (4 Stunden) umfasst schwerpunktmäßig 
folgende Aufgabengebiete: 

 Aufsuchen der Schuldner, Prüfen der Zahlungsfähigkeit, Pfändung von Geldbeträgen 

und beweglichen Vermögens (z. B. Pkw) 

 Entgegennahme von Zahlungsmitteln gegen Ausstellung von Quittungen 

 Protokollieren des Vollstreckungsvorganges 

 Ausfertigen von Niederschriften 

 
Von dem künftigen Stelleninhaber (m/w/d) werden folgende Voraussetzungen erwartet: 

 eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung, bevorzugt als Verwaltungs-

fachangestellte/r oder als Fachkraft für Schutz und Sicherheit oder einer ähnlichen 

Ausbildung im Sicherheitsgewerbe mit einschlägiger Berufserfahrung in oben 

genannten Einsatzgebieten 

 gute Kenntnisse der Straßenverkehrsordnung, des Ordnungswidrigkeitsrechts sowie 

des Polizeirechts, hier insbesondere des Sächsischen Polizeibehördengesetzes 

 sicherer Umgang mit Office-Software/Computerkenntnisse 

 Verantwortungsbewusstsein, Einsatzbereitschaft, Flexibilität, Durchsetzungs-

vermögen und bürgerfreundliches Auftreten 

 Bereitschaft zum Wochenend- und Feiertagsdienst sowie Flexibilität in der 

Arbeitszeitgestaltung (Abend- und Nachtstunden) im Schichtdienst 

 körperliche Fitness 

 Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungsmaßnahmen 

 Führerschein der Klasse 3 bzw. B. 

 
 
 



 

Wir bieten: 
 eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit im Rahmen 

einer Vollzeitstelle  

 die Mitarbeit in einem engagierten Team 

 eine tarifgerechte Vergütung gemäß der Entgeltgruppe 6 TVöD einschließlich einer 

Jahressonderzahlung und einem Leistungsentgelt 

 eine betriebliche Altersvorsorge im Rahmen der Zusatzversorgung des öffentlichen 

Dienstes 

 vermögenswirksame Leistungen  

 gesundheitsfördernde und -erhaltene Maßnahmen im Rahmen des Betrieblichen 

Gesundheitsmanagements 

 30 Tage Urlaub/Jahr 

 umfangreiche Qualifizierungsangebote 

 

Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen sowie den Qualifizierungsnachweisen 
richten Sie bitte bis 
 

21.11.2025 
 
an die 
 
Stadtverwaltung Großenhain  
Geschäftsbereich Allgemeine Verwaltung  
Kennwort: „Bewerbung – Gemeindlicher Vollzugsdienst/Vollstreckung (m/w/d)/“      

Hauptmarkt 1  
01558 Großenhain 
 
oder per E-Mail an personal@stadt.grossenhain.de. 
 

 

Bitte beachten Sie, dass aufgrund IT-sicherheitstechnischer Belange per E-Mail übermittelte 

Bewerbungen ausschließlich im pdf-Format im Auswahlverfahren berücksichtigt werden 

können.  

 

Bewerbungen grundsätzlich geeigneter schwerbehinderter Menschen, auch Gleichgestellter 

im Sinne des § 2 Abs. 3 Sozialgesetzbuch – Neuntes Buch (SGB IX) -, werden bei 

vergleichbarer Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Ein entsprechender Nachweis ist den 

Bewerbungsunterlagen beizulegen. 

Angesichts der in der Stadtverwaltung Großenhain anzustrebenden Chancengleichheit in allen 

Bereichen des Berufslebens sind Bewerbungen jeden Geschlechts gleichermaßen erwünscht. 

Die im Text verwandte Schreibform dient allein der Vereinfachung und steht für die 

geschlechtsneutrale Bezeichnung des Berufs. 

Mit der Abgabe der Bewerbung wird in die Speicherung der personenbezogenen Daten 

während des Bewerbungsverfahrens eingewilligt. Weitere Informationen zur Verarbeitung der 

personenbezogenen Daten finden Sie auf unserer Homepage www.grossenhain.de. Ein 

Widerruf der Einwilligung ist jederzeit möglich. 

 

http://www.grossenhain.de/

